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การมีส่วนร่วมของคณะอนุกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเขตพื ้นที ่การศึกษา   
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร 

1. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม  
 1.1 พิจารณากำหนดนโยบายการบริหารงานบุคคลสำหรับข้าราชการครูและบุคลากร  ทาง
การศึกษาในเขตพื ้นที ่การศึกษา รวมทั ้งการกำหนดจำนวน และอัตราตำแหน่ง และเกลี ่ยอัตรากำลัง   
ให้สอดคล้องกับนโยบายการบริหารงานบุคคล  
 1.2 พิจารณาให้ความเห็นชอบการบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในเขตพ้ืนที่การศึกษา  
 1.3 ให้ความเห็นชอบเกี ่ยวกับการพิจารณาความดีความชอบของผู ้บริหารสถานศึกษา  
ผู้บริหารการศึกษาในหน่วยงานการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา และข้าราชการครูและบุคลากร  ทางการศึกษา
ในเขตพ้ืนที่การศึกษา  
 1.4 พิจารณาเกี ่ยวกับเรื ่องการดำเนินการทางวินัย การออกจากราชการ การอุทธรณ์   
และการร้องทุกข์  
 1.5 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนา การเสริมสร้างขวัญกำลังใจ การปกป้องคุ้มครอง  ระบบ
คุณธรรม การจัดสวัสดิการ และการยกย่องเชิดชูเกียรติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ในหน่วยงาน
การศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษา  
 1.6 กำกับ ด ูแล ต ิดตาม และประเมินผลการบร ิหารงานบุคคลของข้าราชการครู  
และ บุคลากรทางการศึกษาในหน่วยงานการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา  
 1.7 จัดทำ และพัฒนาฐานข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในหน่วยงาน  
การศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา  
 1.8 จ ัดทำรายงานประจำป ีท ี ่ เก ี ่ ยวก ับการบร ิหารงานบ ุคคลของข ้าราชการครู  
และบุคลากร ทางการศึกษาในหน่วยงานการศึกษาเพ่ือเสนอ ก.ค.ศ.  
 1.9 พิจารณาให้ความเห็นชอบเรื ่องการบริหารงานบุคคลในเขตพื้นที ่การศึกษาที ่ไม่อยู่   
ในอำนาจ และหน้าที่ของผู้บริหารของหน่วยงานการศึกษา  

2 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม  
 2.1 ประธานอนุกรรมการ  
  1) นายมารุต อุปนิสากร    ประธานอนุกรรมการ 
 2.2 อนุกรรมการผู ้แทน 3 คน ได้แก่ ผู ้แทน กศจ. 1 คน นายอำเภอหรือผู ้แทน 1 คน  
และผู้แทน ก.ค.ศ. 1 คน  
    1) นายนราวิชญ์  มณีฤทธิ์ อนุกรรมการ ผู้แทนนายอำเภอ                                  
    2) นางประภาดา  เชื้อสาวะถี   อนุกรรมการ ผู้แทน กศจ. 
    3) นายวินัย  เปี่ยมลาภโชติกุล อนุกรรมการ ผู้แทน ก.ค.ศ.  
 2.3 อนุกรรมการผ ู ้ทรงคุณวุฒ ิ 3 คน ซึ ่งเป็นบุคคลที ่ม ีความร ู ้ ความสามารถ และ
ประสบการณ์ ได้แก่ ด้านการบริหารงานบุคคล 1 คน ด้านกฎหมาย 1คน และด้านการศึกษา หรือด้านอื่นที่
เป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานบุคคล จำนวน 1 คน 
     1) นายเกษร  สินพูน อนุกรรมการ ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษาฯ            
    2) นายสุดี  พันธ์หมุด อนุกรรมการ ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย 
  3) ว่าง อนุกรรมการ ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการบริหารงานบุคคล 
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 2.4 อนุกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 3 คน ได้แก่ ครู 1 คน ผู้บริหาร
สถานศึกษา 1 คน และบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 1 คน  
    1) นายธนิต  ทองอาจ อนุกรรมการ ผู้บริหารสถานศึกษา 
    2) นายทิวากร บุญใหญ่ อนุกรรมการ ครู 
 2.5 อนุกรรมการและเลขานุการ 1 คน ได้แก่ ผู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  
ในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่ผู ้นั ้นดำรงตำแหน่งให้ผู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาแต่งตั้ง  
ข้าราชการในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษานั้น ไม่เกิน 2 คน เป็นผู้ช่วยเลขานุการ ห้ามมิให้ผู้ใด ดำรงตำแหน่ง 
ใน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาเกินกว่าหนึ่งแห่ง 
    1) นายพลชัย  ชุมปัญญา ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
       มัธยมศึกษามุกดาหาร   อนุกรรมการและเลขานุการ 
    2) นายวิทยา วังคะฮาต รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
       มัธยมศึกษามุกดาหาร    ผู้ช่วยเลขานุการ 
    3) นายครรชิต  จันภูธร ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล ผู้ช่วยเลขานุการ 
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คำสั่ง ก.ค.ศ. เรื่อง แต่งตั้ง อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
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3 ผลการดำเนินงานที่ได้จากการมีส่วนร่วม  
 3.1 เพิ ่มประสิทธ ิภาพในการบร ิหารงานบุคคล ให ้ดำเน ินการเป ็นไปตามระเบ ียบ  
ข้อกฎหมาย และแนวปฏิบัติ ตามที่ ก.ค.ศ. กำหนด ช่วยกระจายอำนาจในการพิจารณา  เช่น การบรรจุ 
และแต่งตั้ง การมีและเลื่อนวิทยฐานะ การเลื่อนตำแหน่ง การพิจารณาโทษทางวินัย  
 3.2 เกิดความโปร่งใสและยุต ิธรรมมากขึ ้น เนื ่องจาก อ.ก.ค.ศ. มีองค์ประกอบของ
คณะอนุกรรมการ ใน อ.ก.ค.ศ. จากผู้แทนจากหลายส่วน เช่น อนุกรรมการผู้แทน กศจ. นายอำเภอ หรือผู้แทน 
ก.ค.ศ. อนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ อนุกรรมาการผู้แทนครู ช่วยให้การตัดสินใจเป็นไป ตามหลักเกณฑ์อย่างรอบ
ด้านและเป็นธรรม  
 3.3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทางการศึกษา เนื ่องจาก มีผู ้แทนครู   
ใน อ.ก.ค.ศ. ให้ข้อเสนอแนะ และให้ความเห็น หรือแนวทางต่าง ๆ ในฐานะผู ้ปฏิบัติงานจริง เพื ่อเข้าสู่  
กระบวนการพิจารณา  
 3.4 อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร รวมกันพิจารณาวาระการประชุม  
อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร  
ได้ดำเนินการตามมติท่ีประชุม ดังนี้ 
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มติที่ประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร ในการประชุมครั้งที่ 1/2569 เม่ือวันที่ 28 มกราคม 2569 

ลำดับที่ ระเบียบวาระ การดำเนินการ 
1. ขอความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน เพื่อให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะครู

ชำนาญการและเลื ่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ  ตามหลักเกณฑ์  
และวิธีการฯ ว 9/2564  รวมจำนวน 1 ราย            

ดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ว 9/2564 ผ่านระบบ DPA  
เรียบร้อยแล้ว 

2. ขออนุมัติผลการประเมินด้านที่ 1 ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียน
และด้านที่ 2 ด้านผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาผู้ขอมีวิทยฐานะครูชำนาญการและเลื่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ  
ในระบบ DPA รวมจำนวน 4 ราย 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ตามคำสั่ง สพม.มุกดาหาร ที่ 75/2569  
และท่ี 76/2569 สั่ง ณ วันที่ 5 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 

3. ขอความเห็นชอบแต่งตั ้งคณะกรรมการประเมิน เพื ่อให้เล ื ่อนเป็นวิทยฐานะ 
ครูเชี่ยวชาญ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ว 9/2564 รวมจำนวน 1 ราย 

ดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ว 9/2564 ผ่านระบบ DPA  
เรียบร้อยแล้ว 

4. การประเมินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม และแต่งตั้งครูผู้ช่วยให้ดำรง
ตำแหน่งครู รับเงินเดือนในอันดับ คศ.1 สังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษามุกดาหาร จำนวน 2 ราย 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว  
ตามคำสั่งโรงเรียนคำสร้อยพิทยาสรรค์ ที่ 058/2569 และ ที่ 059/2569 
สั่ง ณ วันที่ 28 มกราคม พ.ศ. 2569  
และตามคำสั่งโรงเรียนมุกดาหาร ที่ 70/2569 ที่ 71/2569  
สั่ง ณ วันที่ 28 มกราคม พ.ศ. 2569 

5. การกำหนดตำแหน่งและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง
บุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค. (2) ตามกรอบอัตรากำลังที่ ก.ค.ศ. 
กำหนดใหม ่

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ตามหนังสือ สพม.มุกดาหาร ที่ ศธ 04328/366 
ลงวันที่ 30 มกราคม 2569 

6. ขออนุมัต ิย ้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งผู ้บริหาร
สถานศึกษา (กรณีย้ายหลังจากการย้ายประจำปี พ.ศ. 2568) สังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ตามคำสั่ง สพม.มุกดาหาร ที่ 48/2569  
สั่ง ณ วันที่ 29 มกราคม พ.ศ. 2569 
 

7. ขออนุมัติใช้ตำแหน่งว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง
ศึกษานิเทศก์ เพ่ือดำเนินการสรรหา 

ดำเนินการแล้วตามประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร 
ประกาศ ณ วันที่ 13 มกราคม พ.ศ. 2569 
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มติที่ประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร ในการประชุมครั้งที่ 1/2569 เม่ือวันที่ 28 มกราคม 2569 

ลำดับที่ ระเบียบวาระ การดำเนินการ 
8. ขออนุมัติให้โอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู ดำเนินการแจ้งมติให้โอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู 

ให้กับองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาฬสินธุ์ ตามหนังสือ สพม.มุกดาหาร  
ที่ ศธ 04328/326  ลงวันที่ 29 มกราคม 2569 

9. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ราย นางสาวพิมพ์พร พิรักษา  
ตำแหน่งครู โรงเรียนอุดมวิทย์ อำเภอนิคมคำสร้อย สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร ขอช่วยราชการ 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ตามคำสั่ง สพม.มุกดาหาร ที่ 50/2569  
สั่ง ณ วันที่ 29 มกราคม พ.ศ. 2569 

10. ขออนุมัติแต่งตั้งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเลื่อนเป็นวิทยฐานะ
ผู้อำนวยการเชี่ยวชาญ 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้วตามคำสั่ง สพม.มุกดาหาร ที่ 77/2569  
สั่ง ณ วันที่ 5  กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 

 
มติที่ประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร ในการประชุมครั้งที่ 2/2569 เม่ือวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 

ลำดับที่ ระเบียบวาระ การดำเนินการ 
1. ขอความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน เพื่อให้มีวิทยฐานะครูชำนาญการ 

และเลื ่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ ตามหลักเกณฑ์และวิธ ีการฯ  
ว 9/2564 รวมจำนวน 3 ราย       

ดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ว 9/2564 ผ่านระบบ DPA  
เรียบร้อยแล้ว 

2. ขออนุมัติผลการประเมินด้านที่ 1 ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียน
และด้านที่ 2 ด้านผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาผู้ขอเลื่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ ในระบบ DPA รวมจำนวน 4 ราย 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ตามคำสั่ง สพม.มุกดาหาร ที่ 109/2569  
สั่ง ณ วันที่ 4 มีนาคม พ.ศ. 2569 

3. การประเมินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม และแต่งตั้งครูผู้ช่วยให้ดำรง
ตำแหน่งครู รับเงินเดือนในอันดับ คศ.1 สังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษามุกดาหาร จำนวน 37 ราย 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 
1. คำสั่งโรงเรียนหว้านใหญ่วทิยา ที่ 39/2569 และที่ 40/2569  
    ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 
2. คำสั่งโรงเรียนโพธิ์ไทรวิทยา ที่ 083/2569 และท่ี 084/2569  
    ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 

 
 



8 
มติที่ประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร ในการประชุมครั้งที่ 2/2569 เม่ือวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 

ลำดับที่ ระเบียบวาระ การดำเนินการ 
3. การประเมินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม และแต่งตั้งครูผู้ช่วยให้ดำรง

ตำแหน่งครู รับเงินเดือนในอันดับ คศ.1 สังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษามุกดาหาร จำนวน 37 ราย (ต่อ) 

3. คำสั่งโรงเรียนคำชะอีวิทยาคาร ที่ 061/2569 และท่ี 062/2569  
    ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569  
4. คำสั่งโรงเรียนผาเทิบวิทยา ที่ 28/2569 และท่ี 29/2569  
    ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 
5. คำสั่งโรงเรียนอุดมวิทย์ ที่ 033/2569 และท่ี 034/2569  
    ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 
6. คำสั่งโรงเรียนนวมินทราชูทิศ อีสาน ที่ 54/2569 และที่ 55/2569 
    ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 
7. คำสั่งโรงเรียนคำบกวิทยาคาร ที่ 36/2569 และที่ 37/2569  
    ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 
8. คำสั่งโรงเรียนดงหลวงวิทยา ที่ 050/2569 และท่ี 050/2569  
    ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 25699. คำสั่งโรงเรียนผึ่งแดดวิทยาคาร ที่ 
32/2569 และที่ 33/2569  
    ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 
10. คำสั่งโรงเรียนเมืองมุกวิทยาคม ที่ 28/2569 และที่ 29/2569  
      ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 
11. คำสั่งโรงเรียนมุกดาหาร ที่ 132/2569 และท่ี 133/2569  
      ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 
12. คำสั่งโรงเรียนโชคชัยวิทยา ที่ 32/2569 และที่ 33/2569  
      ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 
13. คำสั่งโรงเรียนแวงใหญ่พิทยาสรรค์ ที่ 39/2569 และที่ 39/2569  
      ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 
14. คำสั่งโรงเรียนกกตูมประชาสรรค์ รัชมังคลาภิเษก ที่ 023/2569  
      และท่ี 024/2569 ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 



9 
มติที่ประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร ในการประชุมครั้งที่ 2/2569 เม่ือวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 

ลำดับที่ ระเบียบวาระ การดำเนินการ 
3. การประเมินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม และแต่งตั้งครูผู้ช่วยให้ดำรง

ตำแหน่งครู รับเงินเดือนในอันดับ คศ.1 สังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษามุกดาหาร จำนวน 37 ราย (ต่อ) 

15. คำสั่งโรงเรียนมุกดาวิทยานุกูล ที่ 048/2569 และท่ี 049/2569  
      ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 
16. คำสั่งโรงเรียนดงเย็นวิทยาคม ที่ 17/2569 และที่ 18/2569  
      ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 
17. คำสั่งโรงเรียนดงมอนวิทยาคม ที่ 088/2569 และท่ี 089/2569 
      ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 
18. คำสั่งโรงเรียนดอนตาลวิทยา ที่ 108/2569 และที่ 108/2569  
      ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 
19. คำสั่งโรงเรียนคำสร้อยพิทยาสรรค์ ที่ 150/2569 และที่ 151/2569  
      ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 

4. การให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีหรือเลื่อนวิทยฐานะเป็นกรณีเฉพาะ  
รายนางสิวลี วงษ์โต (นางสาวสิวลี ภูผาลัย) 

ดำเนินการแจ้งสำนักงาน ก.ค.ศ. เรียบร้อยแล้ว ตามหนังสือ สพม.มุกดาหาร    
ที่ ศธ 04328/820 ลงวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2569 

5. การบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ออกจากราชการ
ไปแล้วสมัครเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ดำเนินการแจ้ง นางสาวศิริวรรณ ฤทธิตะมน เรียบร้อยแล้ว ตามหนังสือ  
สพม.มุกดาหาร ที่ ศธ 04328/779 ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2569 

 
มติที่ประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร ในการประชุมครั้งที่ 3/2569 เม่ือวันที่ 30 มีนาคม 2569 

ลำดับที่ ระเบียบวาระ การดำเนินการ 
1. ขอความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน เพื่อให้มีวิทยฐานะครูชำนาญการ 

และเลื ่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ ตามหลักเกณฑ์และวิธ ีการฯ  
ว 9/2564 รวมจำนวน 3 ราย       

ดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ว 9/2564 ผ่านระบบ DPA  
เรียบร้อยแล้ว 

2. ขออนุมัติผลการประเมินด้านที่ 1 ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียน
และด้านที่ 2 ด้านผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาผู้ขอเลื่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ ในระบบ DPA รวมจำนวน 1 ราย 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ตามคำสั่ง สพม.มุกดาหาร ที่ 143/2569  
สั่ง ณ วันที่ 8 เมษายน พ.ศ. 2569 

 



10 
มติที่ประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร ในการประชุมครั้งที่ 3/2569 เม่ือวันที่ 30 มีนาคม 2569 

ลำดับที่ ระเบียบวาระ การดำเนินการ 
3. ขออนุมัติเปลี ่ยนแปลงคณะกรรมการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ตามหนังสือ สพม.มุกดาหาร ที่ ศธ 04328/1289  
สั่ง ณ วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2569 

4. การประเมินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม และแต่งตั้งครูผู้ช่วยให้ดำรง
ตำแหน่งครู รับเงินเดือนในอันดับ คศ.1 สังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษามุกดาหาร จำนวน 5 ราย 
 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 
1. คำสั่งโรงเรียนกกตูมประชาสรรค์ รัชมังคลาภิเษก ที่ 033/2569  
    และท่ี 034/2569  ลงวนัที่ 30 มีนาคม 2569 
2. คำสั่งโรงเรียนดงหลวงวิทยา ที่ 0812569 และท่ี 082/2569  
    ลงวันที่ 30 มีนาคม 2569 

5. ขอความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการย้าย ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตำแหน่งครู สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัยมศึกษามุกดาหาร 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (การย้ายกรณีปกติ) รอบที่ 1 
ประจำปี พ.ศ. 2569 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ตามประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัยมศึกษา
มุกดาหาร ประกาศ ณ วันที่ 30 มีนาคม พ.ศ. 2569 

6. การสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู ้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2569 

ดำเนินการแล้วตามประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร 
ประกาศ ณ วันที่ 29 เมษายน พ.ศ. 2569 

7. การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู โรงเรียนวิทยาศาสตร์
จุฬาภรณราชวิทยาลัย มุกดาหาร (ย้ายเพื ่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา) สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร (ครั้งที่ 1) ปี พ.ศ. 2569 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ตามคำสั่ง โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
มุกดาหาร ที่  129/2569  สัง่ ณ วันท่ี 1 เมษายน พ.ศ. 2569 

8. ขอใช้ตำแหน่งว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอน ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
9. ขออนุมัติใช้ตำแหน่งว่าง ตามกรอบอัตรากำลังที่ ก.ค.ศ.กำหนดใหม่ (ว 20/2568)  

เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา ๓๘ ค. (๒) จากบัญชีสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ตามหนังสือ สพม.มุกดาหาร ที่ ศธ 04328/1297  
สั่ง ณ วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2569 

 
 



11 
มติที่ประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร ในการประชุมครั้งที่ 4/2569 เม่ือวันที่ 10 เมษายน 2569 

ลำดับที่ ระเบียบวาระ การดำเนินการ 
1. ขอความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน เพื่อให้มีวิทยฐานะครูชำนาญการ 

และเลื ่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ ตามหลักเกณฑ์และวิธ ีการฯ  
ว 9/2564 รวมจำนวน 5 ราย       

ดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ว 9/2564 ผ่านระบบ DPA  
เรียบร้อยแล้ว 

2. ขออนุมัติผลการประเมินด้านที่ 1 ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้และการจัดการ  
ชั ้นเรียนและด้านที ่ 2 ด้านผลลัพธ์การเรียนรู ้ของผู ้เรียน ของข้าราชการครู  
และบุคลากรทางการศึกษาผู ้ขอมีว ิทยฐานะครูชำนาญการ ในระบบ DPA  
รวมจำนวน 1 ราย 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ตามคำสั่ง สพม.มุกดาหาร ที่ 159/2569  
สั่ง ณ วันที่ 21 เมษายน พ.ศ. 2569 

3. ขอใช้ตำแหน่งว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอน 
โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย มุกดาหาร 

ดำเนินการแล้วตามประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร 
ประกาศ ณ วันที่ 3 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 

4. การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (การย้ายกรณีปกติ) ประจำปี พ.ศ. 2569  
รอบที่ 1  

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ตามคำสั่ง สพม.มุกดาหาร ที่ 150/2569  
สั่ง ณ วันที่ 10 เมษายน พ.ศ. 2569 

5. ขออนุมัติใช้ตำแหน่งว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานบริหาร
สถานศึกษา 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ตามคำสั่ง สพม.มุกดาหาร ที่ 176/2569  
สั่ง ณ วันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2569 

6. การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทาง
การศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (2) ครั้งที่ 1 (1 เมษายน 2569) สังกัดสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ตามคำสั่ง สพม.มุกดาหาร ที่ 149/2569  
สั่ง ณ วันที่ 10 เมษายน พ.ศ. 2569 

7 การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่มีใบประกอบวิชาชีพ 
ครั้งที่ 1 (1 เมษายน 2569)  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
มุกดาหาร 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ตามคำสั่ง สพม.มุกดาหาร ที่ 148/2569  
สั่ง ณ วันที่ 10 เมษายน พ.ศ. 2569 

 
 
 
 



12 
มติที่ประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร ในการประชุมครั้งที่ 5/2569 เม่ือวันที่ 14 พฤษภาคม 2569 

ลำดับที่ ระเบียบวาระ การดำเนินการ 
1. ขอความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน เพื่อให้มีวิทยฐานะครูชำนาญการ 

และเล ื ่อนเป ็นว ิทยฐานะคร ูชำนาญการพิเศษ ตามหลักเกณฑ์และว ิธ ีการฯ  
ว 9/2564 รวมจำนวน 7 ราย       

ดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ว 9/2564 ผ่านระบบ DPA  
เรียบร้อยแล้ว 

2. ขออนุมัติผลการประเมินด้านที ่ 1 ด้านทักษะการจัดการเรียนรู ้และการจัดการ  
ชั ้นเรียนและด้านที่ 2 ด้านผลลัพธ์การเรียนรู ้ของผู ้เรียน ของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาผู้ขอมีวิทยฐานะครูชำนาญการ และเลื่อนเป็นวิทยฐานะครู
ชำนาญการพิเศษ ในระบบ DPA รวมจำนวน 6 ราย 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ตามคำสั่ง สพม.มุกดาหาร ที่ 208/2569  
และท่ี 209/2569 สั่ง ณ วนัที่ 27 พฤษภาคม พ.ศ. 2569 

3. ขอความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน เพื่อให้มีวิทยฐานะรองผู้อำนวยการ 
ชำนาญการ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ ฯ ว 10/2564 จำนวน 1 ราย 

ดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ว 9/2564 ผ่านระบบ DPA  
เรียบร้อยแล้ว 

4. ขออนุมัติใช้ตำแหน่งว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานบริหาร
สถานศึกษา 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ตามคำสั่ง สพม.มุกดาหาร ที่ 205/2569  
สั่ง ณ วันที่ 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2569 

5. การให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
ตามมาตรา 38 ค. (2) ได้รับเงินเดือนตามคุณวุฒิ กรณีได้รับคุณวุฒิที่เพ่ิมข้ึนหรือสูงขึ้น
ตามคุณวุฒิ ที่ ก.พ. รับรอง 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ตามคำสั่ง สพม.มุกดาหาร ที่ 51/2569  
สั่ง ณ วันที่ 30 มกราคม พ.ศ. 2569 

6. ขออนุมัติแก้ไขคำสั่งบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหน่ง
ครูผู้ช่วย ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู กรณีการนำวุฒิบัตร
ผ่านการรับรองความรู้วิชาชีพครูตามมาตรฐานวิชาชีพ โดยการฝึกอบรม 9 มาตรฐาน  
มาใช้เป็นคุณวุฒิในการบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(เทียบคุณวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจากวุฒิ
ปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี) 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
1. ตามคำสั่งโรงเรียนสุวรรณคูหาพิทยาสรรค์ ที่ 176/2569 , 
   ที ่177/2569 ,ที่ 178/2569 ,และที่ 179/2569 
    สั่ง ณ วันที่ 23 มิถุนายน พ.ศ. 2569 
2. คำสั่ง โรงเรียนมุกดาหาร ที่ 402/2569 และท่ี 403/2569  
    สั่ง ณ วันที่ 24 มิถุนายน พ.ศ. 2569 
3. คำสั่ง สพม. มุกดาหาร ที่ 259/2569 ,ที่260/2569  
    และท่ี 261/2569   สั่ง ณ วันที่ 24 มิถุนายน พ.ศ. 2569 
4. ตามคำสั่ง โรงเรียนมุกดาวิทยานุกูล ที่ 139/2569 ,ที่ 140/2569 , 
   ที่ 141/2569 ,ที่ 142/2569 สั่ง ณ วันที่ 24 มิถุนายน พ.ศ. 2569 
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ลำดับที่ ระเบียบวาระ การดำเนินการ 

7 การพิจารณาทบทวนมติ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร ครั้งที่ ๒/๒๕๖๙ 
เมื่อวันที่ ๒๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ กรณีไม่อนุมัติให้นางสาวศิริวรรณ  ฤทธิตะมน กลับเข้า
รับราชการและผู้ขอยื่นอุทธรณ์มติและการสั่งตามมติของผู้มีอำนาจตามมาตรา  ๕๓    

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ตามหนังสือ สพม.มุกดาหาร ที่ ศธ 
04328/1962 ลงวันที่ 26 พฤษภาคม พ.ศ. 2569 

 
มติที่ประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร ในการประชุมครั้งที่ 6/2569 เม่ือวันที่ 16 มิถุนายน 2569 

ลำดับที่ ระเบียบวาระ การดำเนินการ 
1. ข้อมูลสภาพอัตรากำลังครู ปีการศึกษา 2569 (ข้อมูล 10 มิถุนายน 2569)  

และการบริหารอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานการสอน 
ดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ว 9/2564 ผ่านระบบ DPA  
เรียบร้อยแล้ว 

2. ขออนุมัติบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
กรณีที ่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา  
ขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖9      

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว  
1. ตามคำสั่งโรงเรียนมุกดาหาร ที่ 413/2569  
    สั่ง ณ วันที่ 29 มิถุนายน พ.ศ. 2569 
2. ตามคำสั่งโรงเรียนผาเทิบวิทยา ที่ 99/2569  
    สั่ง ณ วันที่ 29 มิถุนายน พ.ศ. 2569 
3. ตามคำสั่งโรงเรียนนวมินทราชูทิศอีสาน ที่ 126/2569  
    สั่ง ณ วันที่ 29 มิถุนายน พ.ศ. 2569 
4. ตามคำสั่งโรงเรียนดอนตาลวิทยา ที่ 315/2569  
    สั่ง ณ วันที่ 29 มิถุนายน พ.ศ. 2569 

3. ขอความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน เพ่ือให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะครู
ชำนาญการ และเลื่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ ตามหลักเกณฑ์ 
และวิธีการฯ ว 9/2564  รวมจำนวน 3 ราย 

ดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ว 9/2564 ผ่านระบบ DPA  
เรียบร้อยแล้ว 

4. ขอความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน เพื่อให้มีวิทยฐานะรองผู้อำนวยการ
ชำนาญการและเลื่อนเป็นวิทยฐานะรองผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ ตามหลักเกณฑ์
และวิธีการ ฯ ว 10/2564 รวมจำนวน 1 ราย 
 
 

ดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ว 10/2564 ผ่านระบบ DPA  
เรียบร้อยแล้ว 
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ลำดับที่ ระเบียบวาระ การดำเนินการ 

5. ขออนุมัติผลการประเมินด้านที่ 1 ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียน
และด้านที่ 2 ด้านผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาผู้ขอมีวิทยฐานะครูชำนาญการ และเลื่อนเป็นวิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ      
ในระบบ DPA รวมจำนวน 5 ราย 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ตามคำสั่ง สพม.มุกดาหาร ที่ 273/2569  
และท่ี 274/2569 สั่ง ณ วนัที่ 6 กรกฎาคม พ.ศ. 2569 

 
มติที่ประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร ในการประชุมครั้งที่ 5/2569 เม่ือวันที่ 14 พฤษภาคม 2569 

ลำดับที่ ระเบียบวาระ การดำเนินการ 
6. ขออนุมัติผลการประเมินด้านที่ 1 ด้านทักษะการวางแผนพัฒนาสถานศึกษา กลยุทธ์ 

การใช้เครื ่องมือหรือนวัตกรรมทางการบริหาร และด้านที ่ 2 ด้านผลลัพธ์ในการ
พัฒนาการบริหารสถานศึกษา ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง
รองผู้อำนวยการสถานศึกษา ขอมีวิทยฐานะรองผู้อำนวยการชำนาญการ ในระบบ DPA 
รวมจำนวน 1 ราย 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ตามคำสั่ง สพม.มุกดาหาร ที่ 272/2569  
สั่ง ณ วันที่ 6 กรกฎาคม พ.ศ. 2569 

7 ขออนุมัติแต่งตั ้งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเลื ่อนเป็นวิทยฐานะ 
ครูเชี่ยวชาญ 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ตามคำสั่ง สพม.มุกดาหาร ที่ 275/2569  
สั่ง ณ วันที่ 6 กรกฎาคม พ.ศ. 2569 

8. ขออนุมัติผลการประเมินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม และแต่งตั้งครู
ผู ้ช่วยให้ดำรงตำแหน่งครู รับเงินเดือนในอันดับ คศ.1 สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร จำนวน 7 ราย 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว  
1. คำสั่งโรงเรียนมุกดาหาร ที่ 411/2569 และที่ 412/2569  
    ลงวันที่ 26 มิถุนายน 2569 
2. คำสั่งโรงเรียนนวมินทราชูทิศ อีสาน ที่ 117/2569 และท่ี 118/2569  
    ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2569 
3. คำสั่งโรงเรียนมุกดาวิทยานุกูล ที่ 133/2569 และท่ี 134/2569  
    ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2569  
4. คำสั่งโรงเรียนนาโสกวิทยาคาร ที่ 312/2569 และที่ 313/2569  
    ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2569 
5. คำสั่งโรงเรียนอุดมวิทย์ ที่ 109/2569 และท่ี 110/2569  
    ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2569 



15 
มติที่ประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร ในการประชุมครั้งที่ 5/2569 เม่ือวันที่ 14 พฤษภาคม 2569 

ลำดับที่ ระเบียบวาระ การดำเนินการ 
8 ขออนุมัติผลการประเมินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม และแต่งตั้งครู

ผู ้ช่วยให้ดำรงตำแหน่งครู รับเงินเดือนในอันดับ คศ.1 สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร จำนวน 7 ราย (ต่อ) 

6. คำสั่งโรงเรียนคำชะอีวิทยาคาร ที่ 159/2569 และที่ 160/2569 
    ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2569 
7. คำสั่งโรงเรียนหนองสูงสามัคคีวิทยา ที่ 433/2569 และที่ 434/2569  
    ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2569 

9. การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (กรณีปกติ) ปี พ.ศ. 2569 รอบท่ี 2 

ดำเนินการแล้วตามประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
มุกดาหาร ประกาศ ณ วันที่ 24 มิถุนายน พ.ศ. 2569 

10. การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬา
ภรณราชวิทยาลัย มุกดาหาร (ย้ายเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา) สังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร (ครั้งที่ 2) ปี พ.ศ. 2569 

ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ตามคำสั่งโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราช
วิทยาลัย มุกดาหาร ที่ 247/2569 สั่ง ณ วันที่ 17 มิถุนายน พ.ศ. 2569 

11. การย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจำปี พ.ศ. 2569 

ดำเนินการแล้วตามประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
มุกดาหาร ประกาศ ณ วันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2569 
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4 การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน  
 4.1 การบริหารจัดการบุคลากรอย่างมีประสิทธิภาพ อ.ก.ค.ศ. ให้ความเห็นชอบแผน  
อัตรากำลังสถานศึกษามีอัตรากำลังครูเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน และมีการบริหารจัดการ  บุคลากร
อย่างเป็นระบบตามเกณฑ์และหลักเกณฑ์ที่กำหนด  
 4.2 การพัฒนาคุณภาพบุคลากร อ.ก.ค.ศ. เป็นผู้พิจารณาอนุมัติเรื่องการพัฒนาวิทยฐานะ  
และการเลื่อนเงินเดือนของครูทำให้ครูมีแรงจูงใจในการพัฒนาตนเอง  
 4.3 การบริหารจัดการที ่โปร่งใสและเป็นธรรม การมีส ่วนร่วมของ อ.ก.ค.ศ. ช ่วยให้  
การบริหารจัดการเป็นไปอย่างโปร่งใส เป็นธรรม และสามารถตรวจสอบได้  
 4.4 พัฒนาการดำเนินงานบำเหน็จความชอบและงานทะเบียนประวัติ อาทิ การบริหารวงเงิน 
การเลื ่อนเง ินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา การเลื ่อนเง ินเดือนข้าราชการครู   
และบุคลากรทางการศึกษา 
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