
 

กฎบัตรการตรวจสอบภายใน 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร 

วัตถุประสงค์ อำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบ ของหน่วยตรวจสอบภายใน 
********************* 

 

กฎบัตรนี้จัดทำขึ้นเพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานทุกระดับและผู้เกี่ยวข้องทราบ และมีความเข้า ใจเกี่ยวกับวัตถุประสงค์ 
อำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของหน่วยตรวจสอบภายใน สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร 

คำนิยาม 
การตรวจสอบภายใน หมายถึง กิจกรรมการให้ความเชื่อมั่น และการให้คำปรึกษาอย่างเที่ยงธรรม  และเป็น

อิสระ ซึ่งจัดให้มีขึ้นเพ่ือเพ่ิมคุณค่าและปรับปรุงการปฏิบัติงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร  
และสถานศึกษาในสังกัด ให้ดีขึ้น การตรวจสอบภายในจะช่วยให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร  
และสถานศึกษาในสังกัด บรรลุถึงเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ด้วยการประเมินและปรับปรุงประสิทธิผล 
ของกระบวนการบริหารความเสี่ยง การควบคุม และการกำกับดูแลอย่างเป็นระบบ 

มาตรฐานการปฏิบัติงานวิชาชีพการตรวจสอบภายใน หมายถึง กรอบหรือแนวทางในการปฏิบัติงานของ  
ผู้ตรวจสอบภายใน เพื่อให้การปฏิบัติงานผู้ตรวจสอนภายในเป็นที่น่าเชื่อถือ และมีคุณภาพ ประกอบด้วยมาตรฐาน
คุณสมบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน 

จรรยาบรรณในการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน หมายถึง กรอบความประพฤติที่ดีงามในการปฏิบัติงาน
ตรวจสอบ โดยผู้ตรวจสอบภายใน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร พึงต้องประพฤติปฏิบัติตน 
ด้วยความซื่อสัตย์ ภายใต้กรอบความประพฤติที่ดีงาม ในอันที่จะนำมาซึ่งความเชื่อมั่น และให้คำปรึกษาอย่างเที่ยงธรรม 
เป็นอิสระ และเปี่ยมด้วยคุณภาพ 

การบริการให้ความเชื่อมั่น หมายถึง การตรวจสอบหลักฐานต่างๆ อย่างเที่ยงธรรม เพ่ือนำผลมาประเมินผล 
อย่างเป็นอิสระในกระบวนการบริหารความเสี่ยง การควบคุม และการกำกับดูแลองค์กร เช่น การตรวจสอบงบการเงิน  
ผลการดำเนินงาน การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ความมั่นคงปลอดภัยของระบบต่างๆ และการตรวจสอบความ
ถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลทางการเงินการบัญชี 

การบริการให้คำปรึกษา หมายถึง การให้บริการ ให้คำแนะนำ ให้คำปรึกษาและบริการอ่ืนๆ ที่ เกี่ยวข้อง  
โดยลักษณะงานและขอบเขตของงานขึ้นอยู่กับผู้รับบริการ เพ่ือเพ่ิมคุณค่าให้แก่ส่วนราชการ และปรับปรุงการดำเนินงาน 
ของส่วนราชการให้ดีข้ึน 

วัตถุประสงค์ 
   หน่วยตรวจสอบภายใน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร เป็นหน่วยงานที่จัดตั้งขึ้น  
เพ่ือให้บริการต่อฝ่ายบริหารในการให้คำปรึกษา แนะนำ และทำให้ เกิดความมั่นใจต่อความมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
ของการดำเนินงาน และความคุ้มค่าของการใช้ทรัพยากรให้สอดคล้องกับการจัดการศึกษา รวมทั้งความถูกต้อง เชื่อถือ
ได้ของข้อมูล ตลอดจนการปฏิบัติตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่ง และมติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวข้อง 

สายการบังคับบัญชา 
   1. ผู้อำนวยการหน่วยตรวจสอบภายใน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร มีสายการบังคับ
บัญชาขึ้นตรงต่อผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร 

2. การเสนอแผนงานตรวจสอบภายในประจำปี ให้ผู้อำนวยการหน่วยตรวจสอบภายใน สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร นำเสนอและขออนุมัติต่อผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร 

3. ผู้อำนวยการหน่วยตรวจสอบภายใน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร  รายงาน 
ผลการตรวจสอบ ตรงต่อผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร 
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อำนาจหน้าที่ 
1. สอบทานการปฏิบัติงาน ในส่วนราชการของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร และ

สถานศึกษาในสังกัด โดยมีอำนาจในการเข้าถึงข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ทรัพย์สิน และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ 
2. ให้คำปรึกษา และข้อเสนอแนะด้านการตรวจสอบ ตานมาตรฐานการตรวจสอบภายใน ของส่วนราชการ 

ส่งเสริม สนับสนุน กำกับติดตาม และพัฒนาการปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบของสถานศึกษา  
3. ให้คำปรึกษา แนะนำ แต่ไม่มีหน้าที่ในการกำหนดนโยบาย วิธีการปฏิบัติงาน และการจัดวางหรือการแก้ไข

ระบบการควบคุมภายในของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร และสถานศึกษาในสังกัด 

ความรับผิดชอบ 
1. การดำเนินการตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานด้านการดำเนินงาน ด้านการบริหาร จัดการ 

ด้านการเงินการบัญชี ด้านการปฏิบัติตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่ง และมติคณะรัฐมนตรี ตลอดจน 
สอบทานระบบการควบคุมภายใน ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร และสถานศึกษาในสังกัด  
ให้ถูกต้อง คุ้มค่า มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล พร้อมทั้งรายงานผลการตรวจสอบ และให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุง
แก้ไขหรือพัฒนาการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ 
 2. จัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี เสนอผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร 
อนุมัติภายในเดือนกันยายน 
 3. สรุปผลการตรวจสอบภายในตามแผนการตรวจสอบภายในประจำปี รายงานต่อผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่ 
การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร  

4. ให้คำปรึกษา แนะนำ และให้ความเห็นเกี่ยวกับการดำเนินกิจกรรมต่างๆ การปฏิบัติงานด้านการเงิน   
การบัญชี การปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่ง มติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง และระบบการควบคุมภายใน
แก่ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร หน่วยรับตรวจและบุคคลที่เกี่ยวข้อง 
  5. ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น หน่วยรับตรวจ กรมบัญชีกลาง กลุ่มตรวจสอบภายใน ของสำนักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน สำนักนายกรัฐมนตรี เป็นต้น 
 6. พัฒนาระบบงานตรวจสอบภายใน ตามาตรฐานการตรวจสอบภายใน และจริยธรรมการปฏิบัต ิงาน
ตรวจสอบภายในของส่วนราชการ เพ่ือให้เป็นที่ยอมรับของสาธารณชน และสามารถสนับสนุนการบริหารและ  
การดำเนินงาน  ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร โดยการพัฒนาการตรวจสอบภายในด้วย 
การวิเคราะห์ ประเมินผล การพัฒนาบุคลากรด้านการตรวจสอบภายใน  
 7. จัดทำคู่มือ หรือแนวทางในการปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชี การพัสดุ หรือด้านการตรวจสอบภายใน  
ให้สถานศึกษาในสังกัดในการปฏิบัติงานให้ถูกต้องต่อไป 
 8. สำรวจความพึงพอใจของหน่วยรับตรวจ ที่มีต่อการปฏิบัติงานและปฏิบัติตนของผู้ตรวจสอบภายใน 
          9. ปฏิบัติงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องกับการตรวจสอบภายในรับมอบหมายตามที่ได้ 

                กฎบัตรฉบับนี้ให้ใช้บังคับ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2568 เป็นต้นไป 

                                         เห็นชอบ 
 

 
                                  (นายฐิตินันท์ นันทะศรี) 
          ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร 


